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Nota de fundamentare

privind organigrama Societatii Business Park Bistrita Sud SRL

Societatea Business Park Bistrita Sud SRL prezinta spre
analiza si aprobare organigrama Societitii Business Park Bistrita
Sud SRL

Prin Hotararea Consiliului local a municipiului Bistrita nr.70/26.03.2025 s-a aprobat
cesionarea catre Judetul Bistrita-N&asaud a unui numar de 129 parti sociale cu valoare
nominala de 544 lei fiecare, ceea ce reprezezinta o cotad de 10% din capitalul social
total al Societati Business Park Bistrita Sud S.R.L. Astfel cele dous unitati
administrativ-teritoriale devin asociati ai aceleiasi societati, societate care isi va pastra
n acest fel capitalul integral public.

Prin preluarea fondului de comert, prin transfer de afacere, respectiv a activelor
necesare executarii obiectului de activitate lucrari de intretinere si constructie
drumuri” al societatii Lucrari Drumuri si Poduri S.A., Societatea Business Park Bistrita
Sud S.R.L. si —a extins obiectul de activitate conform statutului motiv pentru care s-a
impus noua organigrama a Societatii Business Park Bistrita Sud SRL prin care s-a
preluat organigrama transferata si reducerea cheltuielilor cu personal neproductiv

Avand in vedere prevederile art. XXXVI din HG 89/2025 prin care se interzice
cresterea fondului de salarii .

Avand in vedere ca societatea a obtinut contracte pentru intretinerea drumurilor
judetene unde este necesara coordonarea activitatilor de catre un specialist si dat fiind
faptul ca peste 50% din activitate este indreptata pentru constructia de drumuri in
municipiul Bistrita activitate ce necesits a fi coordonati si condusa de catre specialist
in drumuri si poduri este necesar a se renunta la functia de director general, si
infiintarea unei functii de sef serviciu.



Se impune modificarea statutului societatii prin care inginerul sef pastreaza
atributile existente si drepturile si obligatiile postului de director general sa fie

preluate de catre inginerul sef, iar seful de serviciu s3 preia intreaga activitate de
intretinere a drumurilor .

Conform noii organigrame, seful de serviciu, inginerul de masini si consilierul
juridic vor fi in subordinea inginerului sef.

Pentru atingerea obiectivelor financiare si de performanta este necesara
organigrama atasata prezentei. ’

Fiecare post nou infintat/vacant va fi scos la concurs spre a fi ocupat functie
de bugetul si necesarul societatii,iar conditiile pentru ocuparea acestuia vor fi aduse
la cunostinta persoanelor interesate la momentul oportun , si se regasesc in fisele
posturilor pastrate de biroul resurse umane

Cele doua activitati principale ale societatii si anume ‘inchirierea suprafetelor
de teren din parcul industrial Bistrita ,cart. Sarata si activitatea de asfaltare si
intretinere drumuri sunt evidentiate distinct atat din punct de vedere al activitatii cat
si din punct de vedere contabil pana la nivel de declaratii contabile.

In organigrama atasata se observa separarea celor doua activitati ,prima
ramanand in subordinea administaratorului iar pentru cea de adoua activitate este
numit un inginer sef .

Pentru o eficientizare cat mai buna din punct de vedere financiar unele posturi
raman externalizate , ori ocupate prin contracte part-time

Organigrama societétii cuprinde posturi absolut necesare continuarii activitatii
prevazute in statut, respectarea acordului de transfer de activitate si minimalizarea
cheltuielilor de personal, incadrandu-se in politica nationala de reducere a
cheltuielilor pentru intreprinderile publice.

Adm. Magda loan
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